
FAMILLE 
PROFESSIONNELLE

A1203 Aménagement et entretien d’espaces verts

A1301 
Conseil et assistance technique 
en agriculture

A1416 Polyculture, élevage

C1504 Transactions immobilières

D1211 Vendeur cycles

D1101 Boucherie

D1102 Boulangerie-viennoiserie

D1103 Charcuterie-traiteur

D1105 Poissonnerie

G1403
Gestion de structure de loisirs 
ou d'hébergement touristique

G1602 Personnel de cuisine

D1202 Coiffure

K1303 Assistance auprès d'enfants

K2602 Conseil en services funéraires

COMMUNICATION, INFORMATION, 
ART ET SPECTACLE

E1104 Conception de contenus multimédias

D1401
Assistanat commercial / 
Relation commerciale auprès de particuliers

M1203 Comptabilité

M1402
Conseil en organisation et 
management d'entreprise

M1403 Études et prospectives socio-économiques

M1501 Assistanat en ressources humaines 

F1104 Dessin BTP et paysage

F1106 Ingénierie et études du BTP

F1107 Mesures topographiques

F1201
Conduite de travaux du BTP 
et de travaux paysagers

F1302
Conduite d'engins de terrassement 
et de carrière

F1602 Électricité bâtiment

F1603
Installation d'équipements 
sanitaires et thermiques

F1604 Montage d'agencements 

H2903 Conduite d'équipement d'usinage

H2906
Conduite d'installation automatisée ou 
robotisée de fabrication mécanique

H2911 Réalisation de structures métalliques

H2913 Soudage manuel

H3203 
Fabrication de pièces 
en matériaux composites

   CODE ROME

LISTE DES MÉTIERS À FORTE PERSPECTIVE D'EMPLOI 
DANS LE CADRE D’UNE DÉMARCHE DE TRANSITION 
PROFESSIONNELLE

MÉCANIQUE,
TRAVAIL DES
MATÉRIAUX

AGRICULTURE, 
MARINE, 
PÊCHE

HÔTELLERIE, 
RESTAURATION, ALIMENTATION

BÂTIMENT, 
TRAVAUX PUBLICS

           Formations pluriannuelles pour lesquelles les modalités de financement de la période non prise 
en charge par Transitions Pro Grand Est devront être précisées et feront l’objet d’un examen par la 
commission d’instruction

COMMERCE

SERVICES 
AUX PARTICULIERS

ET AUX COLLECTIVITÉS

GESTIONS, 
ADMINISTRATION 

DES ENTREPRISES

https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=A1203
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_A1301.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_A1301.pdf
https://rome.adem.etat.lu/pdf/modified/A1416_ADEM.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/C1504/agent-immobilier-agente-immobiliere
https://rome.adem.etat.lu/pdf/modified/D1211_ADEM.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=D1101
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_D1102.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_D1103.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=D1105
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_G1403.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_G1403.pdf
http://www.jeanlucrio.com/images/FEM_G1602.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=D1202
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/K1303/assistant-maternel-assistante-maternelle
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_K2602.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/E1104/concepteur-conceptrice-de-contenus-multimedia
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=D1403
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=D1403
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_M1203.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_M1402.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_M1402.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_M1403.pdf
https://rome.services-publics.lu/pdf/modified/M1501_REHU.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=F1104
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_F1106.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_F1107.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_F1201.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_F1201.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_F1302.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_F1302.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_F1602.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_F1603.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_F1603.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_F1604.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_H2903.pdf
https://francecarriere.fr/metier/conducteur-conductrice-dinstallation-robotisee
https://francecarriere.fr/metier/conducteur-conductrice-dinstallation-robotisee
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_H2911.pdf
https://rome.adem.etat.lu/pdf/modified/H2913_ADEM.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/H3203/mouleur-stratifieur-mouleuse-stratifieuse
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/H3203/mouleur-stratifieur-mouleuse-stratifieuse


FAMILLE 
PROFESSIONNELLE

I1304
Installation et maintenance 
d'équipements industriels et d'exploitation

I1305 Installation et maintenance électronique

I1306
Installation et maintenance en froid,
conditionnement d'air

I1309 Maintenance électrique 

I1310 Maintenance mécanique industrielle

I1604
Mécanique automobile 
et entretien de véhicules

I1606 Réparation de carrosserie

I1607
Réparation de cycles, motocycles 
et motoculteurs de loisirs

INGÉNIEURS ET CADRES 
DE l'INDUSTRIE

H1302
Management et ingénierie Hygiène Sécurité 
Environnement (HSE) - Industriels

I1401 Maintenance informatique et bureautique 

M1805 Études et développement informatique

M1810
Production et exploitation de
systèmes d'information

G1203
Éducation de jeunes enfants / animation de 
loisirs auprès d'enfants ou d'adolescents

G1204 Éducation en activités sportives

J1304 Aide en puériculture

J1305 Conduite de véhicules sanitaires

J1501 Soins d'hygiène et de confort du patient

J1504
Soins infirmiers spécialisés
en bloc opératoire

J1506 Soins infirmiers généralistes

K1201 Action sociale

K1202 Éducation de jeunes enfants

K1206 Intervention socioculturelle

K2110 Formation en conduite de véhicules

J1305 Conduite de véhicules sanitaires

N4101
Conduite de transport de marchandises 
sur longue distance

N4103 Conduite de transport en commun sur route

MATÉRIAUX SOUPLES, BOIS,
INDUSTRIES GRAPHIQUES

H2207 Réalisation de meubles en bois

   CODE ROME

           Formations pluriannuelles pour lesquelles les modalités de financement de la période non prise 
en charge par Transitions Pro Grand Est devront être précisées et feront l’objet d’un examen par la 
commission d’instruction

MAINTENANCE

LISTE DES MÉTIERS À FORTE PERSPECTIVE D'EMPLOI 
DANS LE CADRE D’UNE DÉMARCHE DE TRANSITION 
PROFESSIONNELLE

TRANSPORT, LOGISTIQUE 
ET TOURISME

SANTÉ, ACTION SOCIALE, 
CULTURELLE ET SPORTIVE

INFORMATIQUE ET 
TÉLÉCOMMUNICATIONS

https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/I1304/technicien-technicienne-de-maintenance-industrielle
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/I1304/technicien-technicienne-de-maintenance-industrielle
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1305.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1306.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1306.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/I1309/agent-agente-de-maintenance-electrique
https://rome.services-publics.lu/pdf/modified/I1310_SUMA.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1604.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1604.pdf
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/I1606/carrossier-carrossiere
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1607.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_I1607.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_H1302.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_H1302.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/I1401/technicien-technicienne-de-maintenance-en-informatique
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/M1805/developpeur-developpeuse
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_M1810.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_M1810.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_G1203.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_G1203.pdf
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/G1204/educateur-sportif-educatrice-sportive
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=J1304
https://rome.adem.etat.lu/pdf/modified/J1305_INNQ.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_J1501.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=J1504
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=J1504
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_J1506.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_K1201.pdf
http://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_K1202.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/K1206/animateur-socioculturel-animatrice-socioculturelle
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/K2110/moniteur-monitrice-auto-ecole
https://rome.adem.etat.lu/pdf/modified/J1305_INNQ.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_N4101.pdf
https://www.soi-tc.fr/assets/fiches_pe/FEM_N4101.pdf
https://www.pole-emploi.fr/files/live/sites/grand-est/files/20190318_N4103.pdf
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/H2207/ebeniste
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